






Caractéristiques et positionnement d’un CS au MASA

Diplôme 
d’appui
Profil 
d’emploi 
complet.

CS
Qualification Maîtrise d’activités 

techniques spécifiques.

Différents emplois :
ouvrier, chef de travaux, 
responsable cynégétique 
....



≠

 Expertise technique complémentaire 
 Logique d’hyper spécialisation

Diplôme, centré sur un profil d’emploi complet qui peut

revêtir des configurations variées selon les

contexte/conditions d’exercice.

CS Qualification
Maîtrise d’activités techniques ciblées spécifiques qui
requièrent des savoirs, savoir-faire, gestes et
comportements professionnels spécialisés.

Usage dans différents emplois, dans des configurations
variées, quels que soient le statut ou la place du titulaire
dans l’organigramme de l’entreprise.

Distinction diplôme/certificat de spécialisation

 Pratique/maîtrise professionnelle des 
activités cœurs du profil d’emploi visé

Appuyé sur un diplôme





DGER/SET/SDPOFE/BDET

Elaboration de la fiche 
descriptive d’activités

Identification des situations 
professionnelles significatives

Point sur le contexte socio-
économique de la certification

Identification des champs de 
compétences à partir des situations 

professionnelles significatives

Identification des finalités et des 
critères d’évaluation

Définition du référentiel 

d’activités

Référentiels de compétences 

et d’évaluation

Le travail de nos opérateurs

Référentiels de compétences 

et d’évaluation



GT 1

Restitution du 

référentiel 

d’activités par les 

DRIF

Définition des 

situations 

professionnelles 

significatives

GT2 

Restitution du 

référentiel de 

compétences et  

référentiel 

d’évaluation par

Eduter

Présentation

En CNEA

- GT0

Définir le cahier des 

charges, le calendrier, les 

points d’étapes de la 

rénovation

CS UCAC – 11/03/2024

Présentation

Devant la CPC





Caractéristiques et positionnement du CS UCAC actuel

Diplôme 
d’appui
Profil 
d’emploi 
complet.

CS
Qualification Maîtrise d’activités 

techniques spécifiques. Différents emplois :
Cocher-meneurs

CAPa 

« Palefrenier 

Soigneur » 

et « Métier 

de 

l’agriculture »

Mobilisées dans des emplois de cocher meneur



Arrêté du 5 novembre 2018 

portant création de l’option

Formation par 

Apprentissage

Formation professionnelle 

continue - VAE

Délivrance du diplôme

UC







Les enjeux de la rénovation …
Pour le MASA

Réponses aux attentes de la loi du

5 septembre 2018 pour la liberté

de choisir son avenir

professionnel

Attentes

Réaffirmer l’insertion professionnelle des certifications

Construire la possibilité de parcours professionnels

Rendre plus lisibles ces diplômes en s’assurant de leur articulation avec

les autres certifications des filières concernées

Réaffirmer les politiques

publiques du Ministère de

l’agriculture :

Poursuivre la meilleure prise en compte de la transition agro-écologique….

Prise en compte du bien-être animal, de la santé et la sécurité au travail, de 

la souveraineté alimentaire

Prendre en compte le contexte de cette filière notamment le bien-être 

animal, les défis liés au changement climatique, …



Les objectifs de la rénovation …
La demande des professionnels












