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Point d’avancement au 22 mars 2023 
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(Description des activités liées au travail avec les équidés)
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BONAIME Benoît - DGER/CAB 
 

jeu. 23 févr. 

16:15 

 
 

 

Monsieur le Président, 

 

Je vous remercie pour votre message. Je vous confirme tout d'abord que la DGER sera ravie 

d'accueillir la neuvième réunion plénière du Conseil de l'emploi et de la formation. Je vous 

laisse choisir la date qui convient le mieux aux membres du conseil entre le 3 et le 4 octobre. 

 

Je vous remercie également pour le courrier adressé  à Monsieur le Ministre chargé de 

l'Agriculture et Madame la Ministre chargée des Sports, relatif à la question des équivalences 

entre certifications de ces deux ministères. Mes services comme l'Inspection, avec qui nous 

avons échangé à ce propos, ont bien identifié la nécessité d'une coordination étroite avec le 

Ministère en charge des sports afin de répondre au besoin exprimé par les professionnels de 

disposer de doubles qualifications, nécessaires à la pluriactivité. 

 

Des échanges inter-services ont été engagés et j'aurai prochainement l'occasion de 

m'entretenir à ce sujet avec Madame la Directrice des sports. 

 

 

Bien à vous 

 

Benoît BONAIMÉ 
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