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1. Les objectif's

Accompagner les certificateurs pour une écriture
cohérente des référentiels de certification

Réunion

pléniére CEF Rendre compte de la situation de l'offre de
:> certification sous bloc de compétences
Groupe de = o
travail Fédérer pour harmoniser I'offre de o ﬁ\ 2. SFET
certifications sous bloc de compétences .
W HIPPIQUE
A,v RISES EQUESTRES EANCAISE
Travailler la LY - | ¢
notion de . . AFASEC
blocs do Envisager des passerelles entre les ATASES
“ . po . .
compétences » certifications et donc les formations
pour les Mise en ceuvre
formations de la des travaux . i . i
filisre en communs Faciliter la compréhension du schéma de
fonction des Création du certification et de formation.
besoins des groupe DALTE

professionnels.
DALTE 1: 3 décembre
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Fédérer pour harmoniser

Parler le méme langage

Partir de la notion d’activité c % __0
\ @

2 oL

«un ensemble de tdches mobilisant des ﬁ ‘b ""«"

compétences déterminées ». L’activité est
soumise a de multiples variations et
contraintes dues a leur environnement
mouvant et imprévisible. Elle nécessite de
nombreuses adaptations aux situations
rencontrées. Elle est rendue possible et a la
fois limitée par les prescriptions qui lui
donnent un cadre. Le concept d’activité est
intimement lié au travail réel des acteurs.
(Tourmen, 2007)

DALTE 2 : 7 mars
DALTE 3 : 26 avril
DALTE 4: 27 septembre

2.Les travaux menés

Dresser un panorama des activités
liées aux situations de travail avec les
équidés

Se concentrer sur l'existant

E Recensement fait a partir de 21
référentiels d’activités
 6deniveau 3
* 11de niveau 4
 Tdeniveau 5
* 71deniveau 6
* 2inscrits au répertoire spécifique
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Prearaist de I'équitation

Rappel des objectifs

Réunion
pléniére CEF

I:>

Rendre compte de la situation de I'offre de
certification sous bloc de compétences

Groupe de =
travail Fédérer pour harmoniser I'offre de o 2 SFET
certifications sous bloc de compétences i
B o HIPPIQUE
:,w_‘ EANCAISE
Trav.ai”er Ia "”Ice I’ﬁ) ?‘ equi-ressources qf/
”‘;}{':::2 3‘2 Envisager des passerelles entre les s o ALASES
“ . po . .
compétences » certifications et donc les formations
pour les Mise en ceuvre
formations de la des travaux . i . i
filisre en communs Faciliter la compréhension du schéma de
fonction des Création du certification et de formation.
besoins des groupe DALTE
professionnels.
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Envisager des passerelles

Rendre compte du recensement opéré

Analyser ledit recensement pour repérer

1- les superpositions entre référentiels
2- les absences laissées par les référentiels

Création d’'un groupe DALTE analyse

3.Les travaux a venir

Besoin de produire un livrable
intermédiaire

Besoin d’établir une méthode d’‘analyse

Création d’'un groupe DALTE production & méthode
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