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La Cible

Newsletter trimestrielle
« 15 publications depuis 2016

« Envoyée environ a 50 000 contacts

EQUI-RESSOURCES & VOUS
La cible

équi-ressources
ifce

NEWSLETTER

« EQUI-RESSOURCES

ET VOUS ! »
N°14

www.equiressources.fr
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Postuler, recruter, s'informer, s'orienter

Parmi eux:

- 320 organismes de formation « cheval »
- 6652 employeurs

- 33 500 candidats

- Institutionnels et socio-professionnels
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Les rubriques
1 édito
1 focus métier : Interview d’'un professionnel

ER en chiffre : Indicateurs du service

Dates a retenir : Présence des conseillers

Le saviez-vous : Informations et actualités de nos partenaires

Les nouvelles de 'OMEFFE
On parle de nous : Revue de presse
Qui sommes-nous : Présentation de I'équipe

Equi-ressources, ca bouge : Projets du service
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Equi-ressources & vous
Les rubiques

Assistant entraineur de chevaux de
courses

L’ombre, le double, I'ceil et les oreilles de Pentraineur, on ne
manque pas d’adjectifs et de métaphores pour définir ce
métier de professionnel du monde du galop. Un peu moins
développé a I'entrainement au trot, ce métier requiert une
grande humilité et connaissance en gestion des hommes et
des chevaux de courses. Plus quun métier, c’est I'histoire
d’une vie passionnante dhomme de cheval que nous compte
notre témoin. A lire absolument :

Interview de Paolo PACIELLO, assistant
entraineur de chevaux de courses (plat).

Note de conjoncture normande sur les emplois salariés
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Les tendances normandes 2016 en termes d'emplois salariés agricoles équins sont bien
distinetes du territoire national : le nombre de salariés croit et la précarité se stabilise voire
diminue. Les secteurs des courses (Trot, Galop) vont particulierement dans ce sens. En
revanche, les secteurs Etablissements équestres et Elevage souffrent davantage.
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Job Dating a Equita Lyon : Une premiére pour équi-ressources de

proposer un job dating en collaboration avec GL Event

Equi-ressources était présent a Equita Lyon
du 31 octobre au 3 novembre, proposant un
aprés-midi Job Dating entre les employeurs et
les candidats de la filiere équine le Mercredi
30 octobre.

» Lire la suite
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Quelques pistes... ?

Créer une Rubrique les actualités du CEF

Créer une page dédiée sur le site web www.equiressources.fr
- 220000 utilisateurs en 2019
- 5176 millions de pages consultées

- 4 minutes environ la durée moyenne des sessions

Envoyer un e-mailing a la BDD d’équi-ressources suite a une réunion
- Renvoi vers le site web www.ifce.fr

Faire évoluer la News-letter (taux de clics faible) :
- Revoir la cible
- Plus concis : les 5 infos d’équi-ressources ?

Equi-ressources & vous
Quelques pistes
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