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Origine de la demande

Orientation Formation Recrutement
—
1 1] 1
Attractivité du Attractivité des Processus (anticipation, Attractivité des

secteur, des métiers | formations - modalités) emplois
adéquation

Les problemes de personnel >

- Réduction d’activité (effectifs de chevaux a I'entrainement)
- Fragilisation des équipes (manque de qualification, d’expérience, hausse périodes d’essai, hausse du turnover)

- Recours travailleurs indépendants
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Etat de l'art

Orientation Formation Recrutement

Attractivité du secteur, Attractivité des Processus
des métiers formations (adéquation) | (anticipation,
modalités)
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Positionnement de l'étude

Orientation Formation Recrutement Emploi
-_—
= - >

Attractivité du secteur, Attractivité des Processus (anticipation, Attractivité des emplois
des métiers formations (adéquation) modalités)
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Plus-values

Quels nouveaux éléments sont prioritaires ?

» Si 5 chiffres clés devaient ressortir de I'étude, lesquels seraient-ils ?
-« Comment les résultats pourraient-ils étre utilisés a son terme ?
» Qu'est-ce qui ferait dire au terme de I'étude que c’est une réussite ?

» Qu'est-ce qui ferait dire a I'inverse qu’on est passé a c6té de |'objectif, que ¢a ne
servira pas en l'état ?
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Poursuites

Représentants professionnels des entraineurs et des salariés :
- SEDJ (Stéphane Meunier)

- AEP (Frédéric Danloux)

- AEDG (FX De Chevigny)

- Syndicats salariés

Experts courses IFCE :

- Délégué national courses (Frangois Gorioux)

- Adjointe a la DT Hauts-de-France (Christéle Wagner)

- Conseilleres courses équi-ressources ( Elise D., Emilie D., Estelle M.)

Adaptation

y

Pertinence

Représentants d’OF :

- ECH Grosbois [ Cabriés [ Gouvieux [
Graignes [ Mont de Marsan

- MFR Pouancé / Bournezeau /
Landivisiau / Vimoutiers [ Forez

- CFA de la Mayenne
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