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Informations pratiques

RENSEIGNEMENTS
MALIL : esce@ifce.fr
COORDONNEES :
ESCE — Site du Pin
Les Ecuries du Bois

61310 LE PIN-AU-HARAS
Tél:0233121200

LES INTERLOCUTRICES ADMINISTRATIVES

Site du Pin

DEJEPS, CS UCA
Fabienne LEGEARD
fabienne.legeard@ifce.fr
0233121218

Sellerie, Cavalier jeunes chevaux
Valérie MASSINOT
valerie.massinot@ifce.fr
0233121210

Reproduction, techniques d’élevage,
groom

Marie PERRIER

marie.perrier@ifce.fr

0233121200

CONDITIONS DES SELECTIONS

Les dossiers d’inscription aux sélections et les dates précises de sélections sont disponibles sur
www.cadre-noir.fr et www.haras-nationaux.fr.

ESCE - Site de Saumur

Avenue de I'Ecole Nationale d’Equitation
49411 SAUMUR

Tél : 02 415350 50

Site de Saumur

Formation professionnelle
(BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS)
Nathalie GUERIN
nathalie.guerin@ifce.fr
0241535057

Formation initiale,
Cavalier d’entrainement du
Cadre noir, CCS, EME
Chantal GOULIN
chantal.goulin@ifce.fr
0241535055

ESCE - Site d’'Uzés
Chemin du Mas des Tailles
30700 UZES

Tél : 04 66 22 98 59

Site d'Uzes

CS UCA

Stéphanie CARCENAC
stephanie.carcenac@ifce.fr
0466757719

Stages courts
Andréa BERTOLINO
formations.Irpc@ifce.fr
04 66 22 98 59

Les périodes de sélection, de contrdle de connaissances ainsi que les tarifs des formations sont donnés a titre indicatif, et

susceptibles d’étre modifiés suivant les années.

Les tarifs des formations s'entendent hors frais d’inscription aux sélections (frais de dossiers, tests de sélection).
Ces frais sont précisés dans le dossier de candidature.

HEBERGEMENTS ET REPAS

ESCE — Site de Saumur

Restauration sur place (petit-déjeuner et déjeuner)

Contact restauration
Julien LAURIERE
julien.lauriere@sodexo.fr

ESCE — Site du Pin

Logement et restauration sur place.
Contact restauration et hébergement
Christine BERTRAN
resa.escelepin@ifce.fr

Ecole supérieure d val et de I'équitatio



EDITO

L’Ecole supérieure du cheval et de I'équitation, créée en 2015, mise en synergie de deux écoles
renommeées, I'Ecole nationale d’équitation a Saumur et I'Ecole nationale professionnelle des
Haras au Pin, propose un large panel de formations d’excellence dans les domaines de I'éle-
vage, de la reproduction, de I'équitation, de la sellerie, de la maréchalerie et de l'attelage.

Aujourd’hui, 'ESCE déploie 19 cursus qui s'adressent a des publics variés, en formation continue ou
par la voie de I'apprentissage. Ces formations sont dispensées sur trois sites de I'lfce : Saumur, Le Pin,
et Uzés. Les stagiaires sont immergés au sein de la filiére équine : ils peuvent cotoyer formateurs et
chercheurs, participer a des manifestations sportives et asssiter & de nombreux collogues ou sémi-
naires.

Jean-Michel PINEL,
Directeur des formations de I'lfce

connaissances des sciences qui accompagnent I'équitation. Ceci

avec d'autres instituts, des universités et avec I'Insep (Institut
national du sport, de I'expertise et de la performance). Cette démarche
est concrétisée par l'inscription de nos cadres en Executive Master
Entraineur (EME) a 'INSEP afin de confronter leurs problématiques a
celles d’autres entraineurs dans d’autres disciplines. L'ultime formation
est le dipldme post-gradé TMS « Trajectoire Manager Sport » qui
regroupe le summum de nos enseignants olympiques et non olympiques.>>

<<I a philosophie de I'ESCE, c'est d'étre au maximum des

Nicolas SANSON,

Directeur adjoint des formations de I'lfce en charge de la
didactique, des évolutions pédagogiques et des moyens
équestres.

« n équitation, le couple cavalier-cheval est inséparable. Le
cheval et son cavalier doivent devenir un seul et méme

mouvement, réfléchir et réagir ensemble. Cela demande
du temps et de la patience. Chaque cavalier doit chercher a mieux
connaitre et comprendre son cheval pour mieux lui apprendre.
Il doit également chercher a mieux se connaitre lui-méme pour
mieux communiquer et contrdler ses propres actions et émotions.
Pour se rapprocher de ces objectifs dhomme et de femme de che-
val, une seule solution : Apprendre et s'entrainer dans de bonnes conditions.
Prenez du plaisir a vous entrainer, aimez votre cheval et I'équitation. La technique acquise par
I'apprentissage et I'entrainement n'a de sens que si elle vient au service de vos bonnes inten-
tions et de votre amour du cheval. A I'inverse vous aurez beau parler de respect, de bien-étre ou
encore d’éthologie, sans connaissances et savoir-faire techniques suffisants, votre pratique
ne correspondra jamais au discours qui l'accompagne et mettra votre cheval en souffrance.

Dans la recherche d'une équitation de qualité, dans la plus grande légereté que I'équi-
tation francaise a toujours proénée, le meilleur cavalier sera toujours celui qui réussi-
ra a penser et a bouger «cheval». La performance a atteindre est celle de construire et de
développer une équitation a la fois respectueuse et heureuse, basée sur des relations af-
fectives et motrices saines plutdt que sur des conflits et des actions hétives et négligées.))

« Le culte de la tradition n’exclut pas I'amour du progres »

Colonel Danloux, écuyer en chef du Cadre noir de Saumur (1929-1933)

Ecole supérieure du cheval et de I’équitation



Formations

Formations longues diplomantes, qualifiantes ou certifiantes

Les caractéristiques certifiées :

venants compétents et pédagogues

Wwww auaLicent ea * Unrespect des procédures du financeur

L’Ifce a obtenu la Certification de Services QUALICERT conformément au référentiel :
« Des engagements certifiés pour la Formation des entrepreneurs du vivant - RE/VIV».

« Des formations construites a partir du recueil et de I'analyse des besoins du client
« Une offre de formation facilement accessible aux professionnels du secteur
» Des méthodes de formation adaptées aux attentes des stagiaires assurées par des formateurs et inter-

« Une évaluation systématique auprés des stagiaires de la satisfaction et des acquis

Le référentiel de certification de services peut étre obtenu ou consulté auprés de SGS ICS.

SITE DE SAUMUR

Devenir cadre supérieur de la filiére équine (formation universitaire et pro) ....... p.6
Devenir cavalier professionnel et enseignant (formation BPJEPS sport).
Devenir cavalier professionnel et entraineur (formation DEJEPS sport).
Devenir entraineur en formation continue (formation DEJEPS pro)

Devenir instructeur (formation DESJEPS Pro) ......ccoceveriiriirerierieieieeeeeeeeeieenes p.10

Approfondir I'équitation de tradition francaise (formation EME Cadre noir)......p.11

Perfectionner ses compétences pédagogiques (formation CCS)........cccovvvrrvinns p.12
S'initier au fonctionnement d’une écurie (cavalier d’entrainement) .........c.......... p.13
SITE DU PIN

Devenir entraineur (formation DEJEPS pro ou apprentissage)..
Devenir cavalier préparateur de jeunes chevaux CSO

Devenir prestataire de service attelage (CS UCA) .....ocoeiiiiiieeiineeiseeieeiieind p.17
Devenir groom international..............cciviiiiiiiiiiiee s p.18
ASSISTANT A'EIEVAGE. ... ..ttt p.19
Devenir inséminateur quin (CAFTI) ..o p.20
Devenir chef de CENtre ... p.21
Devenir sellier-harnacheur (CAP sellier-harnacheur)...........ccccoeveiiiiiiininn. p.22
Devenir artisan SEIHEr ..ot p.23
SITE D’'UZES

Devenir prestataire de service attelage (CS UCA) ......ccocoriririiiniiiiicciecee p.25

Ecole supérieure du cheval et de I’équitatio
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A

E L’EQUITATION - SITE DE SAUMUR
L’'Ifce sur le site du Cadre noir

ECOLE SUPERIEURE DU CHEVAL ET D

Sur un site d’exception et fort de son patrimoine équestre, I'ESCE - site de Saumur propose des formations di-
plomantes et qualifiantes sur la thématique équitation. Les enseignants et les écuyers du Cadre noir de Saumur
transmettent tout leur savoir-faire aux éléves en formation a I'Ecole. Un accompagnement médico-sportif est
mis en place pour le suivi des cavaliers en formation, afin de maximiser les performances sportives.

EVENEMENTS SUR SITE

ATTELAGE : CAIO4* CONCOURS COMPLET : CCI3*, 2* et 1*, Grand National
DRESSAGE : CDI3*, Grande Semaine de I'élevage  CONCOURS DE SAUT : Jeunes Chevaux
VOLTIGE : CVI3*

@ INFRASTRUCTURES QUELQUES CHIFFRES (2017)

300 hectares : sites de Terrefort et Verrie 9 6 134

18 carrieres en sable : !
heures dispensées

7 maneges aux stagiaires

Pistes de galop

Nombreux obstacles de cross 1 2 80hevaux_ de
1 clinique vétérinaire formation
1 maréchalerie l O O —

1 amphithéatre stagiaires/an ~— formations
1 médiathéque

diplémantes

et qualifiantes ainsi
que de nombreux
stages courts

1 service de restauration

C ONTACT
Nathalie GUERIN - 02 41 53 50 57
nathalie.guerin@ifce.fr
Chantal GOULIN - 02 415350 55
chantal.goulin@ifce.fr

L'EQUITATION
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Equitation - Enseignement

Devenir cadre de la filiere équine

et/ou professionnel d

e I'enseignement

Formation initiale du BPJEPS au DESJEPS

Formation universitaire et professionnelle diplomante de niveau Il

PUBLIC

Cavalier amateur de 18 a 21 ans, ayant des résultats en compé-
tition et disposant d’'un cheval personnel pour la lere et la 2éme
année de formation

OBJECTIF

Cette formation s'adresse a des jeunes souhaitant s'orienter vers
des métiers d’encadrement et ‘de management dans la filiere
équine (formateur de moniteur, directeur sportif, etc.)

DUREE

Formation en 4 ans (sous réserve de réussite aux diplémes pro-
fessionnels et universitaires et aux tests de sélection chaque an-
née), en alternance entre I'ESCE — site de Saumur, le pdle univer-
sitaire du Saumurois et les entreprises équestres

CONTENU

1¢¢ année :

* BPJEPS spécialité éducateur sportif mention
« activités équestres » + Licence 1 Mention «Sciences sociales»

Parcours «Tourisme sportif, équestre et d’aventure»

2¢me année :

« DEJEPS perfectionnement sportif dans 2 mentions
(Dressage + CSO ou CCE) + Licence 2 Mention «Sciences so-
ciales» Parcours «Tourisme sportif, équestre et d'aventure»

3¢ année :

» Licence 3 « Management des établissements équestres »

+ Certificat de compétences spécifiques en techniques pédago-

giques (transfert d’apprentissage et pédago%ie collective)

+ BPREH (BP Responsable des entreprises hippiques)

+ passage du permis poids lourds (permis C)

4¢me année :

« DESJEPS performance sportive mention équitation

COORDINATEURS

1¢¢ année : Nicolas PEREZ - Ecuyer du Cadre noir

2™ année : Eric DEYNA - Ecuyer du Cadre noir, champion de
France Hunter (2008) - référent du réseau EEN

3 année : Sabine DUALE - Enseignante cavaliere

4¢me année : Eric CHALAMET - Ecuyer du Cadre noir

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Bachelier (toutes filiéres) de 21 ans max (a I'entrée en formation)

+ cavaliers amateurs confirmés

+ résultats réguliers souhaités (Am 1 GP en CSO, Am1 en CCE et
Am2 GP en dressage)

+ disposer d'un cheval (6 ans min) capable de suivre les formations
(obligatoire uniquement la 1% et la 2¢™ année)

Sélection des candidats

1 - Pré-sélection sur dossier (retour des dossiers jusqu'au 31 mai)

2 - Entretien professionnel + épreuves écrites + épreuves pratiques
et pédagogiques

Sélections* : en juillet

de I'ESCE sur les co

C> Tarifs et financements

Tarifs*

6900 € TTC / an

+ Frais de scolarité pour le campus de Saumur
(404 € TTC, sauf boursiers)

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

kedin de I'lfce

mptes Facebook, T

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Equitation - Enseignement

©A. Laurioux

Devenir cavalier professionnel

et enseignant
Formation BPJEPS - Sport

Formation professionnelle diplémante de niveau 1V

PUBLIC

Cavalier amateur ou professionnel avec des résultats en
compétition en CCE, CSO ou Dressage

OBJECTIF

Obtenir un BPJEPS, diplome professionnel d’enseignement de
niveau IV en développant un projet sportif

DUREE

Formation en alternance sur 1 an (d’octobre a juillet inclus)
entre 'ESCE site de Saumur (1095 heures) et des entreprises
(270heures)

Possibilité de préparer le BPJEPS et le DEJEPS sur 2 ans (sous
réserve de réussite au BPJEPS et aux tests de sélection du
DEJEPS)

CONTENU

» Cette formation permet la préparation du BPJEPS activités
équestres en parallele d'un programme d’entrainement
sportif. La formation est coordonnée par des cadres de I'école

« L'entrainement sportif et le coaching sont placés sous
la tutelle d'un cavalier international voire olympique

« Un suivi médical et sportif sera proposé tout au long de I'année
COORDINATEUR
Eloise LEGENDRE : Responsable pédagogique, BEES 2 et

Executive Master chef de projet Sport - INSEP, meilleure coach
des écoles européennes d’équitation (EEN) en 2016 et 2017

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Résultats en CSO Am1 GP ou CCE Am1 ou Dressage Am2
+ avoir 1 ou 2 chevaux personnels

Sélection des candidats

Tests techniques avec cavalerie personnelle
+ entretien professionnel

+ épreuve écrite

Sélections* : en juillet

C> Tarifs et financements

Tarifs*
8500 € TTC / an

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

de I'ESCE sur les comptes Facebook, T

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
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Equitation - Enseignement

Devenir cavalier professionnel

et entraineur
Formation DEJEPS - Sport

Formation professionnelle diplomante de niveau 111

PUBLIC

Cavalier amateur ou professionnel avec des résultats en
compétition

OBJECTIF

Obtenir un dipléme professionnel DEJEPS « perfectionnement
sportif » mention Dressage, CSO ou CCE tout en pratiquant la
compétition

DUREE

Formation en alternance sur 1 an (d'octobre a juillet inclus)

entre 'ESCE site de Saumur (1 095 heures) et des entreprises
(270 heures)

CONTENU

e Cette formation permet la préparation du DEJEPS
(dans la mention choisie CSO /CCE ou Dressage) en
parallele  d'un  programme  d’entrainement  sportif.
La formation est coordonnée par des cadres de [I'école

« L'entrainement sportif et le coaching sont placés sous
la tutelle d'un cavalier international voire olympique

« Un suivi médical et sportif sera proposé tout au long de I'année
COORDINATEURS

Benoit PIERRE : Ecuyer du Cadre noir

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Résultats en CSO Am1 GP ou CCE Am1 ou Dressage Am2
+ avoir 1 ou 2 chevaux personnels

Sélection des candidats

Tests techniques avec cavalerie personnelle
+ entretien professionnel

+ tests pédagogiques

Sélections* : en avril

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et

C> Tarifs et financements

Tarif*
8500 € TTC / an

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

kedin de I'lfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Equitation - Enseignement

Devenir entraineur
Formation DEJEPS - Pro

Formation professionnelle continue diplémante de niveau I11

PUBLIC

Enseignants et cavaliers avec des résultats en compétition
OBJECTIF

Obtenir un dipléme d’Etat de la jeunesse, de I'éducation po-
pulaire et du sport qui valide les aptitudes a I'entrainement
sportif au niveau Amateur dans une discipline

DUREE

Formation en alternance sur 10 mois :

* 2 modules de 6 semaines et 1 module de 2 semaines entre

octobre et juillet & 'ESCE — site de Saumur (725 heures)
« 945 heures en entreprise avec un tuteur professionnel

CONTENU

Concevoir, coordonner et mettre en oeuvre un projet de perfec-
tionnement dans la discipline de la mention CSO, CCE ou dres-
sage :
« Progression technique et entrainement du couple

cheval - cavalier
« Formation, travail et suivi du cheval
« Organisation de compétitions

COORDINATEUR

Frédérique DEFREMONT : professeur de sport, responsable du
suivi médical de I'organisation de I'ESCE. Longeuse de I'équipe
de France de voltige pendant plusieurs années et CTR d'Tle-de-
France

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Résultats en compétition
+ valider les exigences techniques et pédagogiques

C> Tarifs et financements

Tarifs*
7700 € TTC / an

+ avoir un cheval personnel (6 ans minimum) du niveau de I'examen

Sélection des candidats

Tests techniques

+ tests pédagogiques (pour les non diplémés d’'un BPJEPS)
+ entretien professionnel

Sélections* : en avril

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

de I'ESCE sur les comptes Facebook, T

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




Equitation - Enseignement

Devenir instructeur
Formation DESJEPS

Formation professionnelle continue diplémante de niveau Il

PUBLIC

Enseignants et entraineurs (titulaires d’'un BEES 1 ou BPJEPS ou
DEJEPS)

OBJECTIF

Obtenir un dipléme d’Etat supérieur de la jeunesse, de I'éduca-
tion populaire et du sport qui valide les aptitudes a la direction
d'activités

DUREE

Formation en alternance sur 10 mois :

« 2 modules de 8 semaines consécutives (595h) entre septembre
etavril a 'ESCE — site de Saumur

* 280 heures minimum en entreprise (avec un ou plusieurs tu-
teurs)

CONTENU

* Management des ressources humaines
« Stratégie d’organisation

« Techniques pédagogiques

« Encadrement, entrainement

COORDINATEUR

Marc André MORIN - Ecuyer du Cadre noir, responsable des
chevaux de formation

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Valider les exigences techniques et pédagogiques

Sélection des candidats

Tests techniques en CSO, dressage et extérieur

(avec cavalerie école)

+ test pédagogique (pour les titulaires d’'un BPJEPS présentant
moins de 2 400heures d’enseignement)

+ entretien professionnel

Sélections* : en avril

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et

C> Tarifs et financements

Tarifs*
9000 €TTC /an

Financements
Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

kedin de I'lfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
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Equitation - Enseignement

Approfondir ses connaissances en

équitation de tradition

Formation Executive Mastere Cadre noir
« Equitation académique et performance sportive »

Formation professionnelle continue certifiante
PUBLIC

Instructeurs ou entraineurs (titulaires d’'un DEJEPS ou DESJEPS
équitation ou BEES 2) souhaitant s'enrichir et approfondir leurs
connaissances équestres

OBJECTIF

Approfondir et faire murir sa culture équestre et son savoir-faire
par la pratique de I'équitation de tradition telle qu’elle est trans-
mise & Saumur mais aussi a I'étranger

DUREE

1an (1600 heures) dont :

* 6 mois a I'école

« 2 mois de formation a I'Ecole Portugaise d’Art Equestre de
Lisbonne (Portugal)

* 2 mois de stage dans une écurie de compétition

* « Mieux se connaitre pour mieux enseigner » formation de 3
jours par un coach labellisé INSEP

CONTENU

Formation sous la forme de compagnonnage

Connaissances générales de I'équitation de tradition frangaise
Travail collectif dédié aux chevaux de la reprise de Manege
Approfondissement de I'apprentissage moteur

Travail des sauteurs a la main

Culture équestre sur les Grands Ecuyers

Echange avec des intervenants du Cadre noir, de I'INSEP et de
I'Ecole d’Art équestre de Lisbonne

Rédaction d’'un mémoire sur une thématique qui se voudra au
service de la doctrine préservée et entretenue par les écuyers du
Cadre Noir de Saumur

COORDINATEUR

Vincent POTTIER : écuyer du Cadre noir

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Etre titulaire d’'un dipléme d’état DEJEPS ou d’'un DESJEPS
(ou BEES 2 équitation)
+ avoir un cheval personnel ayant un potentiel Pro 2

Sélection des candidats
Dossier + Entretien de motivation

Sélections* : en juin

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et

C> Tarifs et financements

Tarifs*
8000 €TTC

Financements
Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pension du cheval
372 € TTC / mois

kedin de I'lfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
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Equitation - Enseignement

Perfectionner ses compétences pédagogiques

Certificat de Compétences Spécifiques en techniques pédagogiques
« Transfert d’apprentissage au service de la performance »

Formation professionnelle continue qualifiante

PUBLIC CONTENU

Professionnels, enseignants ou entraineurs (étre titulaire au < Pratique équestre (cavalerie école)
minimum d'un dipléme d'enseignant BPJEPS ou BEES1) < Pédagogie collective et individuelle

< Connaissances générales, anatomie, physiologie
OBJECTIF * Module INSEP

 Possibilité de venir également avec sa cavalerie personnelle
Développer de nouvelles compétences en  pédago-
gie équestre pour enrichir ses compétences et ain- COORDINATEUR
si  mieux répondre aux besoins de ses cavaliers

Olivier PULS : Ecuyer du Cadre noir, expert du travail a pied
DUREE

Formation en alternance, 5 modules (140 heures) répartis entre

novembre et septembre dont :

« 3sessions d’'une semaine a I'ESCE site de Saumur (105 heures)

* « Mieux se connaitre pour mieux enseigner » formation par un
coach labellisé INSEP

« 1session d’examen (1 jour)

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’accés C> Tarifs et financements

Etre titulaire d'un dipléme d'enseignant Tarifs*

+ 3 ans d’expériences minimum en tant qu’enseignant/entraineur 2600€TTC

Sélection des candidats Financements

Pré-sélection sur dossier (CV + lettre de motivation) Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

+ Sélection par entretien individuel

Sélections* : en octobre

Actualités et suivi de I'inform n de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Equitation - Enseignement

S’initier au fonctionnement d’'une écurie

Formation «Cavalier d’entrainement du Cadre noir»

Formation professionnelle continue qualifiante, non diplomante

PUBLIC CONTENU

Cavaliers amateurs (niveau galop 7 minimum) souhaitant se « Le stagiaire est sous la responsabilité d’'un écuyer tuteur qui
perfectionner techniqguement ou préparer les tests d’entrée en  assure le contenu pédagogique et technigue sous une forme de

formation compagnonnage
« Suivi de I'entrainement d’un piquet de chevaux : travail en au-
OBJECTIF tonomie sur le plat, suivi des chevaux, travail encadré avec des

chevaux du Cadre noir, évaluations trimestrielles

S'immerger dans la vie de I'écurie et se perfectionner technique- < Possibilité de venir avec sa cavalerie personnelle
ment avec un Ecuyer du Cadre noir

COORDINATEUR
DUREE

Vincent POTTIER : écuyer du Cadre noir
1 an de septembre a aofit (35 heures/semaine)
Contrat de formation renouvelable une fois
(soit deux ans maximum)

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces C> Tarifs et financements

Galop 7 Tarifs*

+ sorties en compétition (Am 3 minimum) 2040€TTC

Sélection des candidats Financements

entretien de motivation Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

+ tests pratiques a cheval

Sélections* : en juin

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

de I'ESCE sur les comptes Facebook, T kedin de I'lfce



a0

ECOLE SUPERIEURE DU CHEVAL ET DE L’EQUITATION - SITE DU PIN

L’Ifce sur le site du Haras national du Pin

Sur un site d’exception et fort de son patrimoine, 'ESCE - site du Pin propose des formations dipldmantes et
qualifiantes sur les thématiques attelage, élevage, reproduction, équitation et sellerie, en formation continue ou
en apprentissage. Au Pin, I'lfce dispose également d’un centre de recherche, d’expertise et d’'innovation sur la

reproduction équine : la jumenterie du Pin.

EVENEMENTS (ORGANISES PAR L'EPA HARAS NATIONAL DU PIN)

ATTELAGE : CAlI2*, 3*
DRESSAGE : National

@ INFRASTRUCTURES

5 carriéeres en sable, 2 en herbe
1 spring garden

1 manége

2 ronds d’Havrincourt

1 pdle attelage

1 atelier de sellerie

1 maréchalerie

1 centre de recherche et d’expertises
1 médiathéque

Siége du service équi-ressources
Hébergement & restauration

,FSCF - Ecole sy
L] du cheval et de |.

Argentan

Parc Naturel
Régional
ormandie-Maine

Alengon

Arconnay

CONCOURS COMPLET : CCI3*, Grand National
CONCOURS DE SAUT : Nationaux, Jeunes Chevaux

QUELQUES CHIFFRES (2017)

60 000

heures dispensées
aux stagiaires

8 O chevaux de
formation
/
\ formations
diplémantes
et qualifiantes

CON TACT ?

Valérie MASSINOT - 02 3312 12 10
valerie.massinot@ifce.fr

Fabienne LEGEARD - 02 33121218
fabienne.legeard@ifce.fr

Marie PERRIER - 02 3312 12 00
marie.perrier@ifce.fr

100

stagiaires/an
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Equitation - Enseignement

Devenir entraineur
Formation DEJEPS

Formation professionnelle continue diplomante de niveau 111
ou Formation en apprentissage dipldmante de niveau 111

PUBLIC

Enseignants, cavaliers amateurs ou professionnels avec des ré-
sultats en compétition. Pour I'apprentissage : jeunes de moins de
26 ans

OBJECTIF

Obtenir un dipléme d’Etat de la jeunesse, de I'éducation populaire
et du sport qui valide les aptitudes a I'’entrainement sportif au
niveau Amateur dans une discipline (CSO, CCE, Dressage)

DUREE

En continu : formation sur 1 an (parcours de formation indivi-
dualisé), 420 heures soit 60 jours maximum en centre de forma-
tion dont une partie en plateforme

En apprentissage : 2 ans en alternance (700 heures) entre 'ESCE
site du Pin et I'entreprise d’apprentissage d’octobre & septembre.
20 semaines en centre de formation soit 1 semaine/mois environ
a I’'ESCE avec un cheval personnel

La région Normandie contribue au
fonctionnement et aux investisse-
ments du CFA Interregional du
cheval et de I’équitation.

REGION

NORMANDIE

CONTENU

Concevoir, coordonner et mettre en oeuvre un projet de per-
fectionnement dans la discipline de la mention CSO, CCE ou
dressage :

« Progression technique et entrainement du couple
cheval-cavalier

« Formation, travail et suivi du cheval
= Organisation de compétitions

Un plan individuel de formation est proposé a I'entrée en for-
mation.

COORDINATEUR

Cécilia VADON : diplomée du BEES 2

INFORMATIONS PRATIQUES

Conditions d’acces

Résultats en compétition

+ valider les exigences techniques et pédagogiques

+ avoir un cheval personnel (6 ans min.) du niveau de I'examen
+ avoir moins de 26 ans a I'entrée en formation (apprentissage)

Sélection des candidats
Sur dossier
+ visite en entreprise

+ tests pédagogiques pour les non titulaires d'un BPJEPS ou BEES 1

Sélections* : en juin et septembre

n de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et

Q Tarifs et financements

Tarifs
En continu : 18 € TTC / heure, cofit global sur devis
(parcours de formation individualisé)

En apprentissage : les éleves sont rémunérés pen-
dant la formation

Financements
Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pour les apprentis : pension du cheval 12,5 €/jour

inkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
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VOS5 PROTOL
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Equitation - Valorisation des jeunes chevaux

i I \a /

Devenir cavalier jeunes chevaux CSO

Cavalier préparateur de jeunes chevaux CSO

Formation professionnelle continue qualifiante

fresefump =~

PUBLIC

Cavaliers amateurs avec des résultats en compétition en Amateur
1 ou en concours jeunes chevaux

OBJECTIF

Devenir un cavalier professionnel confirmé au travail du jeune
cheval de sport dans le but de sa préparation et sa valorisation en
épreuves d'élevage de cycle classique de concours de saut d’obs-
tacle (CSO), participer a la Grande semaine de Fontainebleau,
possibilité de valider un dipléme de niveau 1V : CS éducation et
travail des jeunes équidés

DUREE
Formation sur 11 mois de novembre a septembre

* 1600 heures
« 105 heures en stage

REGION

NORMANDIE

CONTENU

Débourrage de 6 ou 7 poulains (SF ou PS) par stagiaire
Pratique intensive de I'équitation : responsabilité complete de
54 6 chevaux (4, 5, 6 ans et un cheval d’age) en vue de la pré-
paration et de I'exploitation de ceux-ci en épreuves d’élevage
Intervention de cavaliers internationaux et d'éleveurs

Gestion et commercialisation, anglais professionnel
Formations complémentaires sur la reproduction, I'alimenta-
tion, la réglementation et le transport, la sélection, les patholo-
gies et les soins des équidés, la maréchalerie et la sellerie

« Préparation physique et cours de judo

Possibilité de passer le permis EB ou C

COORDINATEUR

Alban NOTTEAU : dipldémé du DEJEPS, professionnel de la va-
lorisation des chevaux de sports et particulierement des jeunes
chevaux

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Titulaires d’un BEPA ou d’'un dipléme d’un niveau supérieur
+ résultats en CSO Ama1 et/ou jeunes chevaux

Sélection des candidats

Pré-sélection sur dossier avec une lettre de motivation et une
vidéo sur un parcours d'obstacle

+tests pratiques

+entretien de motivation

+analyse de la vidéo envoyée

Sélections* : en juin, juillet et aolt

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et

C> Tarifs et financements

Tarifs*
9000 € TTC ou,

10 000 € TTC avec le passage du permis poids lourds

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

Pension du cheyval
234 € TTC / mois

kedin de I'lfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Attelage

Devenir prestataire de service en attelage

Certificat de spécialisation : utilisation et conduite d’attelage
de chevaux

Formation professionnelle continue dipldmante ou formation par la voie de I'apprentissage, niveau IV

REGION
NORMANDIE

PUBLIC CONTENU

Tout public souhaitant obtenir une certification professionnelle < Technique de menage, travail du cheval a pied : longe et lon-

reconnue dans le domaine de I'attelage gues rénes, travail du sol, transport de personnes, maréchale-
rie, sellerie

OBJECTIF = Soins courants des chevaux et entretien des installations et du
matériel

Acquérir les techniques de menage, de travail a pied, de transport « Alimentation des équidés

de personnes et de travail du sol en agriculture pour garantir des < Connaissance de la filiére équine, comptabilité, gestion et com-
prestations attelage en sécurité en lien avec le cheval utilitaire munication

Sécurité, réglementation et responsabilité

DUREE

* 6 mois en formation professionnelle continue COORDINATEUR

* 490 heures en centre et 420 heures en stage

« lanen apprentissage ou en contrat de professionalisation Raphaél BERRARD, BPJEPS mention attelage, compétiteur in-

ternational (vainqueur CAl 2* du Haras national du Pin en 2016)

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d'acces Q Tarifs et financements

Justifier d’'une année d’expérience professionnelle & temps plein et étre Tarifs*

titulaire d’'un des diplomes suivants : BEP agricole AH ou CPA/ CAP 6 370 € TTC pour la formation continue

agricole option maréchalerie ou soigneur d'équidés ou production agri-

cole / Bac pro CGEA / BPREA, ou d’un dipléme de niveau au moins Financements

équivalent et de spécialité voisine Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC
OU justifier de 3 années d’expérience professionnelle a temps plein si

vous n'étes pas titulaire d'un des diplomes de la liste ci-dessus La formation par apprentissage est financée par le

Conseil Régional de Normandie
Sélection des candidats
Sélection par tests pratiques + tests écrits et entretien individuel

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Sélections* : en juin

i de I'informati de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce




FORMATION
FEET RACAA MR

Pratiques autour du cheval

Devenir groom de sport de haut-niveau

Formation groom international

Formation professionnelle continue qualifiante

PUBLIC

Professionnels de la filiere équine en reconversion, cavaliers
amateurs

OBJECTIF

Devenir groom dans une écurie de concours, gérer le suivi et les
soins des chevaux, assurer le transport

DUREE

Formation sur 11 mois en alternance entre I'ESCE et des écuries
de concours :

« 805 heures en centre (dont 2 semaines sur le site de Saumur)
« 875 heures en stage dont 280 heures a I'étranger

CONTENU

Enseignements théoriques et pratiques : manipulation des che-
vaux en toute sécurité, soins courants, soins vétérinaires, pré-
paration du cheval, toilettage, travail a pied et monté, anglais
professionnel, CAPTAV, FIMO et permis poids lourd, réglemen-
tation sanitaire et sportive

Stage dans des écuries de concours en France et a I'étranger

COORDINATEUR

Adrien MELE : ancien groom international

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Titulaire d’un dipldme de niveau IV

+ permis B

+ bonne connaissance des chevaux et bonne condition physique
+ anglais B1 (comprendre et participer a une conversation simple)

Sélection des candidats

Positionnement technique a pied et monté, soins autour du cheval
+ test écrit

+ test en anglais

+ entretien de motivation

s et suivi de I'informatio

Q Tarifs et financements

Tarifs*
6500 € TTC

Financements
Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Conduite et gestion d’équidés

Devenir assistant d’élevage

Formation assistant d’élevage

Formation professionnelle continue qualifiante

PUBLIC

Professionnels de la filiére équine, demandeur d’emploi, salarié
en reconversion professionnelle

OBJECTIF

Soigner, surveiller, manipuler et entretenir le cheptel de I'élevage
Assurer I'activité de reproduction de I'élevage

DUREE

Formation sur 7 mois (de avril a novembre) de 987 heures dont

» 588 heures en centre de formation (ESCE site du Pin, Lycée

agricole et centre INRA du Pin)

* 399 heures soit 12 semaines de stages (poulinage, préparaion
aux ventes et élevage)

CONTENU

Manipulation des équidés en sécurité

Gestion de la reproduction de I'étalon et de la jument (récolte
de I’étalon, monte naturelle, insémination de la jument...)
Alimentation des équidés

Gestion des prairies

Conduite et gestion des chevaux d'élevage

Soins et suivi sanitaire d'un élevage équin

Préparation et présentation d’un équidé en vue de sa commer-
cialisation

CAPTAV

Formation a I'insémination équine

COORDINATEUR

Anne MARGAT : ingénieure agronome, experte des
techniques d’insémination artificielle et d’échographie

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d'acces

Titulaire d’'un diplome agricole de niveau 1V minimum, option
productions animales (Bac pro, BTS PA) OU personnes ayant
exercé une activité professionnelle en élevage équin

Sélection des candidats
Sélection sur dossier

+ entretien de motivation
+ tests pratiques

Sélections* : en février

és et suivi de I'information de

C> Tarifs et financements

Tarifs*
6500 € TTC

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

par Pole emploi ou les missions locales

ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Reproduction

Devenir inséminateur equin

Certificat d’aptitude aux fonctions d’inséminateur équin

Formation professionnelle continue

PUBLIC

Titulaires de diplome de niveau IV ou plus, délivrés par le minis-
tére de I'Agriculture, titulaires d’'un CAFTI dans une autre espéce,
personnes ayant exercé une activité professionnelle dans le do-
maine de I'élevage équin

OBJECTIF

Détecter les chaleurs, participer au circuit de la semence, exé-
cuter les opérations de mise en place, participer a la collecte de
Tinformation et & I'établissement du bilan de fécondité des males
et des femelles, gérer la saison de monte d'un méle et la saison
de reproduction d’'une femelle, analyser I'équilibre d’une ration,
donner des conseils d’accouplement et utiliser le systéme SIRE,
étre capable d’appliquer et de faire connaitre la réglementation

DUREE

5 semaines dont :

« 3 semaines de pratique et 1 semaine de théorie au Pin
(jumenterie)

« 1semaine de théorie au CEZ de Rambouillet

CONTENU

Reproduction de I'étalon et de la jument, physiologie de I'ap-
pareil génital, hygiéne et prévention des maladies vénériennes
Alimentation

Génétique

Réglementation et organisation de I'élevage

Récolte de I'étalon, contréle de la qualité de la semence, prépa-
ration de doses de semence fraiche

Insémination artificielle

COORDINATEURS

Maud CAILLAUD : ingénieur de recherche, titulaire d’'un docto-
rat en sciences de la vie et de la santé

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Titulaire d'un dipléme de niveau IV ou plus agricole, option pro-
ductions animales OU d’un CA aux fonctions d’inséminateur dans
une autre espéce animale (contrdle de connaissances obligatoire)
OU personnes ayant exercé une activité professionnelle en élevage
équin pendant au moins 3 ans (contréle de connaissances obli-
gatoire)

Sélection des candidats
Pré-sélection sur dossier

+ présentation du projet professionnel
+ controle de connaissances

Sélections* : en mars ou avril
et suivi de I'informatio

Q Tarifs et financements

Tarifs*
3620 €TTC

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Reproduction

Devenir chef de centre
Certificat d’aptitude aux fonctions de chef de centre d’'insémination
artificielle

Formation professionnelle continue

PUBLIC CONTENU

Docteurs vétérinaires, titulaire d’'un dipléme d’ingénieur délivré « Collecte de semences d’'étalons

par le ministere de I'agriculture ou par une ENSA, titulaire d'un « Traitement, conditionnement et conservation de la semence
diplome de niveau | en biologie de la reproduction équine, insé- « Analyses de la qualité de la semence (réalisation de spermo-

minateurs équins gramme, ...)
« Collecte et transferts d’'embryons
OBJECTIF « Physiologie de la reproduction, anatomie, biotechnologies, cryo-

Etre le responsable technique d'un centre de collecte de semence  biologie

ou d'une équipe de transfert d’'embryons équins en respectant ¢ Alimentation

les regles sanitaires. Maitriser les techniques de collecte, trai- = Génétique

tement, contréle, conservation et transport de semence et des « Hygiéne et pathologie de la reproduction, prévention des mala-
embryons. Conseiller des éleveurs en matiére d’accouplement dies transmissibles par le transport et les gameétes, échanges in-
raisonné. Appliquer un programme de prévention des maladies ternationaux de semence

transmissibles par la semence ou I'embryon « Réglementation

« Mise en place de la semence fraiche, réfrigérée et congelée (pour
DUREE les ingénieurs et titulaires d’'un dipléme de niveau I en reproduc-
175 heures, 5 semaines dont : tion équine (facultatif pour les vétérinaires et inséminateurs)

« 2 semaines de travaux pratiques au Pin (jumenterie)
« 1 semaine (facultative pour les vétérinaires et les insémina- COORDINATEUR
teurs) de travaux pratiques au Pin Isabelle BARRIER : docteur vétérinaire, chef de centre en insé-
« 1semaine de cours théorique au CEZ de Rambouillet mination équine
« 1semaine de cours théorique a I'ENV de Lyon

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces Q Tarifs et financements

Sur titre, pour les vétérinaires et ingénieurs en agriculture Tarifs*
OU aprés contrdle de connaissances : 5300 € HT (ingénieurs - 5 semaines) o
4600 € HT (vétérinaires et inséminateurs équins -

- Titulaire d’un niveau III en agriculture ou biologie et justifiant de 5 semaines)
3 ans d'expérience en insémination équine 4100 € HT (pour les vétérinaires et les inséminateurs
- Inséminateur équin justifiant de 4 ans d’expérience en IA équins - 4 semaines)
- Dipléme de niveau | en biologie de la reproduction équine
Financements
Pré-sélection sur dossier Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC
+ présentation du projet professionnel
+ controle de connaissances

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.

Controle de connaissances* : en mars

lités et suivi de I'information de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce




FORMATION

Sellerie

Devenir sellier-harnacheur

CAP sellier-harnacheur

Formation professionnelle continue ou par la voie de I'apprentissage, diplomante niveau V

PUBLIC

Personnes majeures titulaires d'un dipldme de niveau V mini-
mum (CAP, BEP ou autre diplome)

OBJECTIF

Acquérir les compétences techniques du sellier-harnacheur
DUREE

« 1400 heures et 280 heures de stage

* Formation continue : 10 mois dont 8 semaines de stage en en-
treprise

« Formation en apprentissage : 12 mois dont 14 semaines de pra-
tique au CFA

REGION
NORMANDIE

CONTENU

Technologie, dessin technique et patronage

Fabrication d’articles de sellerie harnachement (selle, bride,
surfaix, licol, protection, bavette...) et de sellerie maroquinerie
Dessin assisté sur ordinateur (DAO)

Visites professionnelles

COORDINATEUR

Raphaél RIVARD : expert en sellerie, il a notamment travaillé
chez Hermes & I'atelier de fabrication de maroquinerie pendant
2 ans et a créé son atelier de fabrication avant de devenir respon-

sable des formations sellerie de I'lfce

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Titulaires d’'un dipléme de niveau V minimum
(CAP, BEP ou r ou titre d'une branche métier de
la méme famille: sellerie générale, matériaux,...).

Sélection des candidats
Sélection par tests pratiques
+ écrit et entretien individuel

Sélections* : en mars et en mai

et suivi de I'informatio

Q Tarifs et financements

Tarifs*
12000 €TTC
NB : Les apprentis sont rémunérés pendant la formation

Le stagiaire admis devra acquérir a I'entrée en formation : un lot
d'outils estimé a 1 350 € TTC et quelques fournitures indispen-
sables (matériel de dessin...)

Financements

Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC.

La formation par apprentissage est financée par la Région Nor-
mandie

de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.




FORMATION

Sellerie

Devenir artisan sellier

Formation professionnelle artisan sellier

(ex Brevet de sellier-harnacheur)

Formation professionnelle continue certifiante

PUBLIC
Personnes majeures titulaires d’un CAP de sellier-harnacheur
OBJECTIF

Perfectionnement en sellerie-harnachement, connaissance ap-
profondie des cuirs et du dessin technique

DUREE

* 1100 heures
* 8 mois dont 2 mois de stage en entreprise

CONTENU

« Technologie, dessin technique et patronage

« Fabrication d’articles de sellerie harnachement (selle, bride,
harnais, licol, protection, bavette...) et de sellerie maroquinerie

« Dessin assisté sur ordinateur (DAO)

« Sorties a caractéere technique

COORDINATEUR

Raphaél RIVARD : expert en sellerie, il a notamment travaillé
chez Hermes a l'atelier de fabrication de maroquinerie pendant
2 ans et a créé son atelier de fabrication avant de devenir respon-
sable des formations sellerie de I'lfce

INFORMATIONS PRATIQUES

a Conditions d’acces

Titulaires d'un dipléme de niveau V minimum
(CAP, BEP ou autre diplome)

Sélection des candidats
Sélection par tests pratiques
+ écrit et entretien individuel
2 stagiaires maximum

Sélections* : en juillet

Q Tarifs et financements

Tarifs*
9000€ TTC

Financements
Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

ctions ainsi que les tarifs sont donnés  titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.
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és et suivi de I'information de I'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lfce




FORMATION

ECOLE SUPERIEURE DU CHEVAL ET DE L’EQUITATION - SITE D'UZES
L’Ifce sur le site du Haras National d'Uzés

Le Haras national d’Uzes sur le territoire de la Délégation territoriale Arc méditerranéen.
Il est le lieu de nombreuses manifestations et agit pour le développement des entreprises
de la filiere équine a travers deux missions principales : I'appui a la filiére et le transfert
de connaissances.

EVENEMENTS SUR SITE

ATTELAGE : Printemps de I'Attelage, Jeunes Chevaux, Nationaux
ENDURANCE : CEI2* et CEI Young riders/Junior

@ INFRASTRUCTURES QUELQUES CHIFFRES (2017)
8 500m=2 de carriéres 5880
L sprln\g garden heures dispensées
1 manége (60 x 20m) aux stagiaires
1 rond d’Havrincourt
68 boxes et paddocks
chevaux de
1 atelier sellerie 24 — formation
1 médiathéque
1 gite équestre stagiaires/an \
1 antenne équi-ressources
1 6 hectares

CONTACT .

Andréa BERTOLINO - 04 66 22 98 59
andrea.bertolino@ifce.fr

Stéphanie CARCENAC - 04 66 75 77 19
stephanie.carcenac@ifce.fr

ECOLE SUPERIEURE
pu CHEVAL

ET DE

'EQUITATION




FORMATION

Attelage

Devenir prestataire de service en attelage

Certificat de spécialisation : utilisation et conduite d’attelage de
chevaux

Formation professionnelle continue dipldmante niveau V

PUBLIC

Tout public souhaitant obtenir une certification professionnelle
reconnue dans le domaine de I'attelage

OBJECTIF

Acquérir les techniques de menage, de travail a pied, de transport
de personnes et de travail du sol en agriculture, pour garantir des
prestations attelage en sécurité en lien avec le cheval utilitaire

DUREE
* 5 mois en formation professionnelle continue
* 490 heures en centre et 420 heures en stage

CONTENU

« Technique de menage, travail du cheval a pied : longe et lon-
gues rénes, travail du sol, transport de personnes, maréchale-
rie, sellerie

Soins courants des chevaux et entretien des installations et du
matériel

« Alimentation des équidés

« Connaissance de la filiére équine, comptabilité, gestion et com-
munication

Sécurité, réglementation et responsabilité

COORDINATEUR

Louis BASTY, BEES2 option équitation, expert en attelage et
Vincent MOREAU, BPJEPS mention attelage

INFORMATIONS PRATIQUES

@ Conditions d’acces

Justifier d'une année d’expérience professionnelle a temps plein et étre ti-
tulaire d’'un des diplomes suivants : BEP agricole AH ou CPA/ CAP agricole
option maréchalerie ou soigneur d’équidés ou production agricole / Bac pro
CGEA / BPREA, ou d’'un dipléme de niveau au moins équivalent et de spé-
cialité voisine OU justifier de 3 années d’expérience professionnelle a temps
plein si vous n'étes pas titulaire d'un des diplémes de la liste ci-dessus

Sélection des candidats
Sélection par tests pratiques
+ tests écrits et entretien individuel

Sélections* : en juin et en septembre

Q Tarifs et financements

Tarifs*
6370 € TTC pour la formation en continu

Financements
Possibilité de prise en charge dans le cadre de la FPC

et suivi de I'information de I’'ESCE sur les comptes Facebook, Twitter, et Linkedin de I'lIfce

* Les périodes de sélections ainsi que les tarifs sont donnés a titre indicatif et susceptibles d’étre modifiés selon I'année scolaire concernée.







STAGES DE PERFECTIONNEMENT sellerie, maréchalerie, élevage, reproduction, attelage, équitation

Liste non exhaustive des formations courtes, non diplémantes, proposées par I' ESCE.
- Stages pour les éleveurs, salariés d’une structure équestre, cavaliers, propriétaires, détenteurs:

e Soins, élevage (Site du Pin)

Prévention et soins de premiére urgence

Objectif : Connaftre les indices de bonne santé du cheval, la prophylaxie et les soins de premiéere urgence
Infos pratiques : 1 jour - 150€ TTC

De la fin de gestation au poulain nouveau né
Objectif : Acquérir les bases techniques et pratiques pour mieux gérer la fin de gestation, le poulinage et la période néonatale
Infos pratiques : 4 jours - 660€ TTC

Le poulain, du sevrage au débourrage
Objectif : Appréhender la gestion du poulain et de la jument autour du sevrage
Infos pratiques : 4 jours - 660€ TTC

. Sellerie (Sites du Pin et d’Uzés)

Initiation sellerie

Objectif : Découvrir le travail du cuir et profiter du savoir-faire de nos selliers
Infos pratiques : 5 jours - 546€ TTC

Se dépanner en sellerie
Objectif : Acquérir la pratique de la couture a la main pour réaliser des réparations et des articles simples de sellerie
Infos pratiques : 2 jours - 240€ TTC

Se perfectionner en sellerie
Objectif : Expérimenter les gestes techniques nécessaires a la fabrication d'articles de sellerie-harnachement
Infos pratiques : 5 jours - 864€ TTC

e  Maréchalerie (Site du Pin)

Se dépanner en attendant le maréchal-ferrant

Objectif : Acquérir les notions essentielles, déferrer et remettre un fer
Infos pratiques : 1 jour - 120€ TTC

e  Transport (Sites du Pin et d’Uzés)

Manipulation, contention et transport des équidés

Objectif : Formation préalable a lobtention du CAPTAV (Certificat d’Aptitudes au Transport d’Animaux Vivants)
Infos pratiques : 2 jours - 380€ TTC

e  Equitation (Site de Saumur)

S’améliorer dans son métier d’enseignant

Objectif : Améliorer ses compétences techniques et pédagogiques et faire le point sur son expérience professionnelle
Infos pratiques : 5 jours - 650€ HT

- Stages pour les meneurs (Niveaux Galop® 5 a 7 Meneur) et enseignants attelage :

Se perfectionner en attelage solo ou en paire (Sites du Pin et d’Uzés)
Objectif : Analyser le fonctionnement de son attelage pour préserver son utilisation dans le temps et développer son potentiel
Infos pratiques : 1 jour - 150€ TTC en solo, 180€ TTC en paire ou 5 jours - 510€ TTC en solo, 600€ TTC en paire

Coaching compétition en attelage (Sites du Pin et d’Uzés)
Objectif : Améliorer sa performance sportive en compétition d’attelage, identifier les éléments constituants sa propre performance
Infos pratiques : & la séance (1h30) - 84 € TTC

Initiation ou perfectionnement a la traction animale (Site d’Uzés)
Objectif : Découvrir ou se perfectionner dans le travail avec le cheval utilitaire
Infos pratiques : 1 jour - 156€ TTC ou 2 jours - 312€ TTC pour l'initiation, 28 heures pour le perfectionnement : 624€ TTC

- Stages pour les vétérinaires (Site du Pin)

Collecte, traitement et mise en place de la semence de I’étalon

Objectif : Prélever la semence d’'un étalon, préparer des doses d'insémination artificielle immédiate et réaliser des inséminations en
semence fraiche, réfrigérée ou congeléee

Infos pratiques : 4,5 jours - 1 200€ TTC

Attitude diagnostique et thérapeutique face a4 une jument subfertile

Objectif : Etre capable en autonomie d'effectuer le diagnostic des affections de U'appareil génital de la jument et mettre en oeuvre
les traitements appropriés

Infos pratiques : 2 jours - 500€ TTC

Echographie de Pappareil génital et suivi gynécologique

Objectif : Etre capable en autonomie d'examiner I'appareil génital de la jument par palpation transrectale et par échographie
Infos pratiques : 5 jours - 1 200€ TTC

Ecole supérieure du cheval et de I’équitation



Ecole supérieure du cheval et de I’équitation

[ ]
Plus d’informations : &%
esce@ifce.fr l Ce ‘ (I:I) ‘

Site du Pin : 0233121200
Site de Saumur : 02 415350 50 institut frangais

Site d'Uzes : 04 66 22 98 59 du cheval
et de |'équitation

Retrouvez le quotidien de I'ESCE et les témoignages de nos stagiaires sur les
réseaux sociaux et www.ifce.fr

L’lIfce, I'excellence en actions



